TREUHAND

Ubersicht Sozialversicherungen / Vorsorge

Beitragspflicht
Beitragspficht: alle Erwerbstatigen ab dem 1. Januar nach dem 17. Geburtstag bis Alter 65 bei Mannern.
Erhohung des Referenzalters 64 - bei Frauen mit Jahrgang 1961 auf 64 Jahre und 3 Monate
- bei Frauen mit Jahrgang 1962 auf 64 Jahre und 6 Monate
Beitrage
AHV 8.70% 8.70%
v 1.40% 1.40%
EO 0.50% 0.50%
Total AHV/IV/EO 10.60% 10.60%
Lohnabzug fiir Arbeitnehmer 5.30% 5.30%
ALV jahrliches Einkommen bis Fr. 148200 2.20% 2.20%
Lohnabzug fir Arbeitnehmer 1.10% 1.10%
AHV/IV/EO Selbstandigerwerbende
AHV/IV/EO: Maximalsatz 10.00% 10.00%
Untere Einkommensgrenze 10100 10100
Maximalsatz gilt ab einem Einkommen von \ §
(bei tieferen Einkommen sinkende Beitragsskala) 60500 60500
Beitragsskala, jahrlich mindestens 530 530
AHV/IV/EO Nichterwerbstatige
Minimalbeitrag fur Nichterwerbstatige jahrlich 530 530
Maximalbeitrag fiir Nichterwerbstatige jahrlich 26'500 26'500
UVG Betriebsunfall zu Lasten Arbeitgeber individuell individuell
Nichtbetriebsunfall zu Lasten Arbeitnehmer individuell individuell
Grenzwerte
AHV/IV/EO Freibetrag bei AHV-Rentner Fr./Jahr | Fr./Monat | Fr./Jahr | Fr./Monat
16'800 1'400 16'800 1'400
Freibetrag fur Entgelte aus Nebenerwerb
(gilt nicht fur Hausdienstarbeitende und Schaffende im Kultur- und
Medienbereich) 2'500 2'500
BVG Fr./Jahr Fr./ Monat Fr./Jahr Fr./ Monat
Eintrittsschwelle / Eintrittslohn 22'680 1'890 22'680 1'890
Koordinationsabzug 26'460 2'205 26'460 2205
Maximal versicherter Bruttolohn 90'720 7'560 90'720 7'560
Maximal koordinierter Lohn BVG 64'260 5'355 64260 5'355
Minimal koordinierter Lohn BVG 3'780 315 3'780 315
Siule 3a Fr./Jahr Fr./Jahr
Bei Zugehorigkeit zu einer Vorsorgeeinrichtung 7'258 7'258
Ohne Zugehdrigkeit zu einer Vorsorgeeinrichtung 36'288 36'288
(oder 20% des Nettoeinkommens)
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